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Empfangsmitarbeiter (m/w/d) 30 Stunden / Woche
Raum Laakirchen
ab €1.900,-

Flr einen Kunden aus dem Bereich Energiewirtschaft und Umwelt suchen wir engagierte Mitarbeiter. Empfangsmitarbeiter
(m/w/d) 30 Stunden / Woche

Main duties and responsibilities

* Besuchermanagement

* Telefonvermittlung

* Uberwachung der Ein- und Ausfahrtsstellen

e Durchfihrung von Fahrzeugkontrollen

* Durchfuhrung diverser Sicherheitsunterweisungen fir Besucher

* Bearbeitung der ein - und ausgehenden Post

* Administrative Tatigkeiten

» Uberwachung der Brandmeldezentrale und bei Bedarf ist die Alarmierungskette in Gang zu setzen
* Vertretungstatigkeiten im Bereich Rohstoff- und Warentibernahme

Key competences

 Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

* Englischkenntnisse

» Umfassende MS Office Kenntnisse (Word, Excel, Power Point..)

» Teamfahigkeit

* Zeitliche Flexibilitat

* Gute Kommunikationsfahigkeit, hohe Dienstleistungs- und Kundenorientierung

* Hohes MalR an Selbstorganisation, Verantwortungsbewusstsein und Verlasslichkeit

Our proposal:

* Essenszulage
* GesundheitsmalRnahmen i
* Bruttoentgelt: €1.900,00 / Monat + Zulagen - mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Bist Du bereit fur einen energiegeladenen Auftakt Deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit Uber 28 Jahren
MaRstabe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft fur das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!

In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
ein?r Welle des Erfolgs, um GroRartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Traume sind unsere treibende
Kraft!

Flhlst Du dich angesprochen? Dann stelle Dich der Herausforderung und starte Deine Karriere bei der WIPA GmbH!

Hinweis: Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen



verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.



