
Rangierlokführer (m/w/d)
2-Schicht

Raum Lenzing

ab € 3.400,-

Unser Kunde, zeichnet sich durch die Umwandlung von Holz in Zellstoff und schließlich in Fasern aus. Das Unternehmen vereint
Nachhaltigkeit, Innovation und treibt aktiv die Kreislaufwirtschaft voran. Die Technologie inspiriert die Mode- und Hygieneindustrie
zu besseren Entscheidungen.

Unser Kunde übernimmt Verantwortung für kommende Generationen und strebt eine CO2-neutrale Zukunft an. Rangierlokführer
(m/w/d)

Main duties and responsibilities

• Als Triebfahrzeugführer im Funkfernsteuerbetrieb übernimmst du die Verantwortung für das sichere Rangieren von
Lokomotiven. 
• Du unterstützt bei Kontroll-, Wartungs- und Reparaturarbeiten an Dieseltriebfahrzeugen (Rangierlokomotiven) und arbeitest als
Verschubleiter oder Verschieber bei Rangieraufgaben. 
• Die Kontrolle der ein- und ausgehenden Waggons auf Mängel gehört ebenso zu deinen Aufgaben wie kleinere
Waggonreparaturen im Werkstättenbereich. 

Key competences
• Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung als Maschinenbautechniker, Elektrobetriebstechniker, Gleisbautechniker
oder Mechaniker. 
• Zudem bringst du die Bereitschaft mit, dich zum Verschubleiter ausbilden zu lassen und nach etwa 1,5 Jahren im Verschubbetrieb
die Qualifikation als Rangierlokführer zu erwerben. 
• Mit einem hohen Maß an Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein erledigst du deine Aufgaben selbstständig. 
• Auch in Fragen der Arbeitssicherheit engagierst du dich aktiv. 
• Abwechslungsreiche Aufgaben wecken dein Interesse und du bist körperlich geeignet sowie unempfindlich gegenüber
Witterungseinflüssen. 
• Belastbarkeit, Teamgeist, Kommunikationsstärke, Flexibilität und sowie die  Bereitschaft zur Weiterbildung gehören ebenso zu
deinen Stärken. 
• Grundkenntnisse in EDV (MS-Office) sind ebenfalls von Vorteil. 

Our proposal:
• Es erwartet dich ein 365 Tage geöffnetes Betriebsrestaurant.
• Du hast vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
• Ein familiäres Arbeitsumfeld mit "Du-Kultur", in dem Sicherheit und Nachhaltigkeit im Mittelpunkt stehen.
• Attraktives Bruttoentgelt in Höhe von € 3.400,00 pro Monat + Zulagen. Eine Anpassung des Gehalts entsprechend deiner
Qualifikationen und Berufserfahrung ist möglich.

Bist du bereit für einen energiegeladenen Auftakt deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!



In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und deine Träume sind unsere treibende
Kraft!

“Fühlst du dich angesprochen? Dann stelle dich der Herausforderung und starte deine Karriere bei der WIPA GmbH!”

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


