
Pädagogische Assistenzkraft Integration (m/w/d)
20 Stunden / Woche

Raum Regau

ab € 2.460,1

Dein direkter Weg zur passenden Festanstellung – mit WIPA!
Du suchst eine neue berufliche Herausforderung, persönliche Betreuung und Zugang zu Top-Arbeitgebern?
Mit WIPA findest du gezielt die Position, die wirklich zu dir passt – langfristig und auf Augenhöhe.
Vertraulichkeit steht dabei an erster Stelle – deine Bewerbung bleibt selbstverständlich diskret behandelt.

Für eine soziale Einrichtung im Bereich Kinderbetreuung und frühkindlicher Bildung suchen wir einen engagierten Mitarbeiter, der
Kinder mit besonderem Unterstützungsbedarf im Kindergartenalltag begleitet und aktiv zur Förderung einer inklusiven und
wertschätzenden Lernumgebung beiträgt.  Pädagogische Assistenzkraft Integration (m/w/d)

Main duties and responsibilities

• Begleiten von Integrationskindern im pädagogischen Alltag 
• Unterstützen bei der Bewältigung von Alltagsroutinen und Übergangssituationen 
• Fördern der sozialen Integration in Spiel- und Gruppenprozessen 
• Zusammenarbeiten mit pädagogischen Fachkräften und Fachberatungen für Integration 
• Dokumentieren und Umsetzen integrativer Maßnahmen gemäß pädagogischen Richtlinien

Key competences
• Ausbildung – Abgeschlossene Ausbildung zur pädagogischen Assistenzkraft, Zusatzausbildung Integration von Vorteil
• Fachkenntnisse – Verständnis für die Begleitung von Kindern mit Entwicklungsverzögerungen und besonderen Bedürfnissen
• Persönliche Stärken – Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke sowie verantwortungsbewusste und wertschätzende Arbeitsweise
• Zusätzlich bringst du mit – Bereitschaft zur Weiterbildung sowie Offenheit für moderne pädagogische Konzepte und Mitarbeit im
pfarrlichen Leben

Our proposal:
WIPA-Benefits
•  Persönliche Betreuung – Transparent, wertschätzend, auf Augenhöhe 
•  Gezielte Direktvermittlung – In ein modernes, zukunftsorientiertes Unternehmen 
•  Vertrauliche Abwicklung – Diskrete Behandlung deiner Bewerbung 
•  Exklusive Karrierechancen – Passgenaue Jobs, in denen deine Stärken zählen 

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden
• 10 zusätzliche Urlaubstage für Mitarbeiter im Kinderdienst 
• Dienstfrei am 24.12. 
• Fahrkostenzuschuss 
• Regelmäßige fachliche Weiterbildungen und pädagogische Qualitätsprogramme
• Bruttoentgelt: € 2.460,10 auf Basis Vollzeit / Monat - mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen



verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


