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Monteur (m/w/d) fir hohenverstellbare Schreibtische

Raum Ampflwang
ab € 2.550.-

Unser Kunde ist ein international operierendes Unternehmen und einer der filhrenden Hersteller in der Biromébelindustrie. Zur

Verstarkung des talentierten und motivierten Teams suchen sie engagierte und kompetente Mitarbeiter(m/w/d), deren
eigenverantwortliche Arbeitsweise den Erfolg des Unternehmens mitgestaltet. Monteur (m/w/d) flir héhenverstellbare
Schreibtische

Main duties and responsibilities

* Montage von elektrischen héhenverstellbaren Schreibtischen

» Zusammenbau der erforderlichen Bauteile gemaR Produktionsunterlagen
* Durchfuhrung von Funktions- und Qualitatskontrollen

* Aktive Mitarbeit im laufenden Betrieb

Key competences

* Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich
* Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

» Teamfahigkeit, hohe Mativation und Flexibilitat

e Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Our proposal:

« Sicherer, langfristiger Arbeitsplatz

* Wertschatzender Umgang und positive Arbeitsatmosphare

* Umfassende Benefits i

* Bruttoentgelt: € 2.550,00 / Monat, mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Bist Du bereit fur einen energiegeladenen Auftakt Deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit Uber 28 Jahren

MaRstabe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft fur das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!

Arbeit an

In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf

einer Welle des Erfolgs, um GroRartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Traume sind unsere
Kraft!

Fuhlst Du dich angesprochen? Dann stelle Dich der Herausforderung und starte Deine Karriere bei der WIPA GmbH!

treibende

Hinweis: Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen

verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.



