
Land- und Baumaschinentechniker / Kfz-Techniker
(m/w/d)
Raum Asten

ab € 3.388,31

Dein direkter Weg zur passenden Festanstellung – mit WIPA!
Du suchst eine neue berufliche Herausforderung, persönliche Betreuung und Zugang zu Top-Arbeitgebern?
Mit WIPA findest du gezielt die Position, die wirklich zu dir passt – langfristig und auf Augenhöhe.
Vertraulichkeit steht dabei an erster Stelle – deine Bewerbung bleibt selbstverständlich diskret behandelt.
Für ein etabliertes Unternehmen aus dem Bereich Bau und Infrastruktur suchen wir einen engagierten Mitarbeiter, der mit
technischem Fachwissen für die zuverlässige Einsatzbereitschaft moderner Baumaschinen und Geräte sorgt. Land- und
Baumaschinentechniker / Kfz-Techniker (m/w/d)

Main duties and responsibilities

• Warten und Instandhalten von Baumaschinen, Geräten und Fahrzeugen 
• Reparieren von mechanischen und fahrzeugtechnischen Komponenten 
• Analysieren und Beheben von technischen Störungen und Defekten 
• Prüfen der Maschinen und Fahrzeuge auf Funktion und Betriebssicherheit 
• Sicherstellen der Einsatzbereitschaft für den laufenden Baustellenbetrieb 

Key competences
• Ausbildung – Abgeschlossene technische Lehre, z. B. als Land- und Baumaschinentechniker, Lkw Techniker oder Kfz-Techniker
• Fachkenntnisse – Technisches Verständnis sowie Kenntnisse in der Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Maschinen oder
Fahrzeugen 
• Persönliche Stärken – Genaue, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 
• Zusätzlich bringst du mit – Gute Deutschkenntnisse und Führerschein B; Führerschein F und C sowie Staplerschein von Vorteil

Our proposal:
Deine Vorteile mit WIPA:
• Persönliche Betreuung – Transparent, wertschätzend, auf Augenhöhe
• Gezielte Direktvermittlung – In ein modernes, zukunftsorientiertes Unternehmen
• Vertrauliche Abwicklung – Diskrete Behandlung deiner Bewerbung
• Exklusive Karrierechancen – Passgenaue Jobs, in denen deine Stärken zählen

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden:
• Umfassende Einschulung für einen optimalen Einstieg 
• Kontinuierliche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Vielfältiges Entwicklungspotenzial im eigenen Fachbereich 
• Konzernweite berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 
• Attraktives Gehalt – Bruttoentgelt ab € 3.388,31 / pro Monat, mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


