
Haustechniker (m/w/d)
32 Stunde / Woche

Raum Spielberg

ab € 3.200,-

Für einen unserer renommierten Kunden suchen wir engagierte und zuverlässige Mitarbeiter, die auf der Suche nach einer
langfristigen und sicheren beruflichen Perspektive sind.  Haustechniker (m/w/d)

Main duties and responsibilities

• Koordination und Betreuung von Dienstleistern bei Reparaturen und Wartungen
• Funktion als Brandschutzbeauftragter (bzw. Bereitschaft zur Ausbildung)
• Regelmäßige Kontrollgänge am Firmenareal zur Instandhaltung und Sicherheit
• Pflege und Instandhaltung der Betriebsgebäude und Außenanlagen
• Diverse Portiertätigkeiten und allgemeine Facility-Management-Aufgaben

Key competences
• Eine Abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf (GWH-Installateur, Elektriker, Schlosser, KFZ-Mechaniker, o. Ä.) ist
von Vorteil, handwerkliches Geschick erforderlich
• Bereitschaft, den Brandschutzbeauftragten-Kurs zu absolvieren (falls nicht vorhanden)
• Verantwortungsbewusstsein und Bereitschaftsdienst für die Brandmeldeanlage
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Our proposal:
• 4-Tage-Woche (Mo – Do) 
• Flexible Arbeitszeiten
• Abwechslungsreiche Aufgaben
• Firmenhandy auch zur Privatnutzung
• Bruttoentgelt: € 3.200,00 / Monat auf Basis Vollzeit - die Bezahlung ist abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung

Bist Du bereit für einen energiegeladenen Auftakt Deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Träume sind unsere treibende
Kraft!
 
Fühlst Du dich angesprochen? Dann stelle Dich der Herausforderung und starte Deine Karriere bei der WIPA GmbH!
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


