W/PA

HOME OF JOB SOLUTIONS

Bereichsleiter Hochbau (m/w/d)
Raum Gmunden
ab € 7.184,-

Mehr als nur ein Job - dein Vorteil mit WIPA!

Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilitat und eine personliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht?

Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest - sowie kostenlose Weiterbildungen!
Diskretion garantiert - deine Bewerbung bleibt vertraulich.

Fur ein traditionsreiches Unternehmen aus dem Bereich Hochbau, Holzbau, Sanierung und Bauplanung suchen wir eine erfahrene
Fuhrungspersonlichkeit, die mit technischem und wirtschaftlichem Know-how Verantwortung dbernimmt und die erfolgreiche
Weiterentwicklung des Hochbaubereichs aktiv vorantreibt. Bereichsleiter Hochbau (m/w/d)

Main duties and responsibilities

* Leiten des gesamten Hochbaubereichs mit rund 55 Mitarbeiter und Sicherstellen effizienter Ablaufe

* Futhren, Entwickeln und Motivieren des Teams sowie Schaffen optimaler Rahmenbedingungen fir eine erfolgreiche
Zusammenarbeit

* Steuern der Bauprojekte in technischer und wirtschaftlicher Hinsicht unter Einhaltung von Qualitats-, Kosten- und
Terminvorgaben

* Priifen von Auftragen, Vertragen und Kalkulationen sowie frihzeitiges Bewerten von wirtschaftlichen Chancen und Risiken
* Betreuen bestehender Kund und Weiterentwickeln nachhaltiger Geschaftsbeziehungen in enger Abstimmung mit
Geschaftsfuhrung und internen Fachbereichen

Key competences

* Ausbildung - Abgeschlossene bautechnische Ausbildung, z. B. HTL, Baumeisterprifung, FH oder TU

* Fachkenntnisse - Mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung im Hochbau sowie fundierte Kenntnisse in Kalkulation und
wirtschaftlicher Projektabwicklung

* Personliche Starken - Unternehmerisches Denken, Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und eine lésungsorientierte
Arbeitsweise

e Zusatzlich bringst du mit - Freude an Fuhrungsverantwortung und daran, Teams, Strukturen und einen Geschaftsbereich aktiv
weiterzuentwickeln

Our proposal:

Deine Vorteile mit WIPA

* Sichere Anstellung - langfristige Einsatzmaglichkeiten bei etablierten Betrieben
* Mehr verdienen - wir verhandeln dein Gehalt & jede Gehaltserhohung flr dich

* Flexibilitat - Jobs, die sich nach deinen Bedurfnissen richten

» Weiterbildung - kostenlose Schulungen zur gezielten Qualifizierung

* Personliche Betreuung - dein Ansprechpartner steht dir jederzeit zur Verfigung

Zusatzliche Benefits bei unserem Kunden
* Schlusselposition mit gro3em Gestaltungsspielraum und kurzen Entscheidungswegen
* Direkter Austausch mit der Geschaftsfiihrung sowie Unterstitzung durch interne Fachbereiche



* Moderne EDV-Ausstattung, Diensthandy und Firmen-Kfz
* Personliche Weiterbildungsmadglichkeiten und langfristige Entwicklungsperspektive
* Attraktives Monatsbruttoentgelt ab € 7.184,- / abhangig von Qualifikation und Erfahrung

Hinweis: Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.



