
Techniker / Planung / Arbeitsvorbereitung (m/w/d)
Raum Schörfling am Attersee

ab € 3.700,-

Mehr als nur ein Job – dein Vorteil mit WIPA! 
Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilität und eine persönliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht? 
Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest sowie kostenlose Weiterbildungen! 
Diskretion garantiert – deine Bewerbung bleibt vertraulich.

Für ein Unternehmen mit Expertise im Stahlbau suchen wir einen engagierten Mitarbeiter, der mit innovativen Lösungen und
exzellenter Konstruktion das Team verstärkt. Techniker / Planung / Arbeitsvorbereitung (m/w/d)

Aufgaben

• Erstellung von Werk- und Montageplänen mit AutoCAD 2D oder Systemsoftware
• Anfertigung von Fertigungszeichnungen gemäß Systemvorgaben
• Mitwirkung bei der technischen Projektabwicklung
• Abstimmung mit externen Planungsbüros und Statikern
• Vor-Ort-Termine zur Naturmaßaufnahme und Planbesprechung

Profil
• Ausbildung - Technische Ausbildung (z. B. Lehre Konstrukteur, HTL, Metalltechnik)
• Fachkenntnisse - Erfahrung im Fassaden-, Stahl- oder Metallbau sowie Umgang mit MS Office und AutoCAD
• Persönliche Stärken - Technisches Verständnis, Selbstorganisation und Hausverstand
• Zusätzlich bringst du mit - Bereitschaft zur Weiterbildung und Weiterentwicklung

Angebot
Angebot
• Persönliche Betreuung – Transparent, wertschätzend, auf Augenhöhe
• Gezielte Direktvermittlung – In ein modernes, zukunftsorientiertes Unternehmen 
• Vertrauliche Abwicklung – Diskrete Behandlung deiner Bewerbung
• Exklusive Karrierechancen – Passgenaue Jobs, in denen deine Stärken zählen

Zusätzliche Benefits beim neuen Arbeitgeber
• Flexibles Arbeitszeitmodell – 4-Tage-Woche möglich
• Individuelle Weiterentwicklung – Schulungen & Förderung deiner Potenziale
• Attraktives All-In-Gehalt – Ab € 3.700 brutto, Überzahlung je nach Qualifikation 

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


