
Projektmanager / -entwickler (m/w/d) für
erneuerbare Energieanlagen

Raum Wien

ab € 4.500,-

Unser Kunde ist ein bedeutendes österreichisches Unternehmen im Bereich der Energiespeicherung und -technologie. Es setzt
sich aktiv für erneuerbare Energien ein und treibt innovative Technologien für die Zukunft voran. Neben der Förderung, Versorgung
und dem Handel mit Gas spielt auch die Nutzung von Gas als Kraftstoff eine entscheidende Rolle in seinem vielfältigen Portfolio.
Projektmanager / -entwickler (m/w/d) für

Aufgaben

• Sie entwickeln zukunftsweisende Projekte im Bereich erneuerbarer Energieanlagen mit Fokus auf die Erzeugung, Untergrund-
Speicherung und Umwandlung von Wasserstoff sowie Photovoltaik.
• Mit Ihrer Kommunikationsstärke bauen Sie Beziehungen zu internen und externen Projektpartnern sowie bestehenden und
neuen Kunden sowie Geschäftspartnern auf und pflegen diese aktiv.
• Sie erstellen Wirtschaftlichkeitsberechnungen für innovative Projekte im Bereich erneuerbare Energien und schaffen damit die
Basis für wirtschaftlich erfolgreiche Lösungen.
• Als Projektauftraggeber koordinieren Sie Projekte und übernehmen die Verantwortung für die Einhaltung von Qualität, Kosten
und Terminen, wobei Sie eng mit dem Engineering zusammenarbeiten.
• Gemeinsam mit anderen Abteilungen, wie Subsurface und Engineering, wirken Sie an der Entwicklung erneuerbarer
Energieversorgungskonzepte in den Bereichen Wärme und Strom mit.

Profil
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium (Uni/FH) mit Schwerpunkt Maschinen- und Anlagenbau, Verfahrenstechnik,
Energietechnik oder erneuerbare Energien.
• Mit mehrjähriger Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Industrieanlagenbau, sind Sie bestens aufgestellt.
• Fundierte Kenntnisse zu Anlagenkomponenten in erneuerbaren Energiesystemen zeichnen Sie ebenso aus wie Ihr Interesse an
der Entwicklung emissionsfreier Energiesysteme und neuen Energietechnologien.
• Ein gutes Verständnis der Energiemärkte oder die Bereitschaft, sich hier tiefer einzuarbeiten, runden Ihr technisches Profil ab.
• Sie bringen praktische Erfahrung in der Umsetzung effizienter Projekte mit und verfügen über die Fähigkeit, komplexe
Zusammenhänge zu durchdringen.
• Ihre betriebswirtschaftliche, unternehmens- und serviceorientierte Denkweise hilft Ihnen, Projekte zielgerichtet und
kundenorientiert voranzutreiben.
• Durch Ihre soziale Kompetenz und Ihr überzeugendes, freundliches Auftreten gewinnen Sie das Vertrauen von Kollegen und
Partnern.
• Sie sind ein Teamplayer mit einer ausgeprägten Zielorientierung und einer eigenverantwortlichen Arbeitsweise.
• Sehr gute Deutschkenntnisse und solide Englischkenntnisse ermöglichen Ihnen eine sichere Kommunikation in nationalen und
internationalen Projekten.

Angebot
• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem innovativen und modernen Arbeitsumfeld
• Zentraler Unternehmensstandort mit sehr guter öffentlicher Anbindung in der Wiener Innenstadt
• Zahlreiche Benefits sowie Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Für diese Vollzeit-Tätigkeit bieten wir ein kollektivvertragliches Monatsbruttogehalt ab € 4.500,-  mit der Bereitschaft zur



marktkonformen Überzahlung, je nach Qualifikation und Erfahrung.

Sind Sie bereit für einen energiegeladenen Auftakt Ihrer beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Ihre kreativen Ideen sind gefragt und Ihre Träume sind unsere treibende
Kraft!
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann stellen Sie sich der Herausforderung und starten Sie Ihre Karriere bei der WIPA GmbH!
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


