
Projektleiter Wasserkraft (m/w/d)
Raum Linz

ab € 4.956,29

Sie sind auf der Suche nach einem modernen und leistungsstarken Unternehmen? Dann sind Sie bei unserem Kunden genau
richtig! Deren Engagement geht weit über Oberösterreich hinaus, da sie ihre Kunden mit zukunftsweisenden Dienstleistungen in
den Bereichen Strom, Gas, Wärme, Wasser, Entsorgung sowie Informations- und Kommunikationstechnologie unterstützen.
Projektleiter Wasserkraft (m/w/d)

Aufgaben

• In Ihrer Position sind Sie verantwortlich für die Leitung, Abwicklung und Inbetriebnahme von elektromaschinellen Projekten,
insbesondere im Bereich der Wasserkraft. Dazu gehören die Betreuung von Turbinen, Generatoren, Stahlwasserbau,
Elektrotechnik und Automatisierung.
• Zudem unterstützen Sie bei der Planung von Projektkonzepten und bringen Ihre Expertise ein.
• Die Zustandsbeurteilung von Bestandsanlagen fällt ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich.
• Bei Bedarf übernehmen Sie zusätzlich die Planung und leitende Abwicklung von weiteren Engineering-Projekten.

Profil
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Elektrotechnik, Maschinenbau, Mechatronik oder
Automatisierungstechnik, mindestens auf Maturaniveau. Idealerweise haben Sie ein FH-, Uni- oder HTL-Abschluss.
• Mehrjährige Erfahrung in der Projektleitung, -abwicklung, Errichtung und Inbetriebnahme von Wasserkraftturbinen und -anlagen
oder anderen elektromaschinellen Großanlagen sind Teil Ihrer beruflichen Laufbahn.
• Technische Verhandlungen führen Sie routiniert und Ihre Begeisterung sowie Motivation für Kraftwerkstechnik sind spürbar.
• Sie bringen fundierte EDV-Kenntnisse mit, insbesondere in ACAD und MS Office.
• Ein freundliches und kompetentes Auftreten, gepaart mit Verlässlichkeit und Pünktlichkeit, zeichnet Sie aus. Ihre Arbeitsweise ist
selbstständig, flexibel und teamorientiert.
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf mindestens C1-Niveau sind für diese Position unerlässlich.
• Reisebereitschaft, vorwiegend in Oberösterreich und Salzburg, sowie ein Führerschein der Klasse B sind ebenfalls Voraussetzung.

Angebot
• Flexible Arbeitszeiten
• Betriebsrestaurant
• Familienfreundlicher Arbeitgeber
• Ausbildungschancen in einem modernen Arbeitsumfeld
• Bruttoentgelt: € 4.956,29 / Monat. Die tatsächliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig.

Sind Sie bereit für einen energiegeladenen Auftakt Ihrer beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Träume sind unsere treibende
Kraft!



 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann stellen Sie sich der Herausforderung und starten Ihre Karriere bei der WIPA GmbH!
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


