\
W/PA

Portier (m/w/d) fur 3-Schichtbetrieb
24 Stunden / Woche

Raum Attnang-Puchheim
ab € 2.238,67

Du suchst eine neue berufliche Herausforderung, personliche Betreuung und Zugang zu Top-Arbeitgebern?

Mit WIPA findest du gezielt die Position, die wirklich zu dir passt - langfristig und auf Augenhéhe.

Vertraulichkeit steht dabei an erster Stelle - deine Bewerbung bleibt selbstverstandlich diskret behandelt.

Flr ein Familienunternehmen aus der Lebensmittelproduktion suchen wir erfahrene Mitarbeiter, die mit Leidenschaft und
Fachwissen die Herstellung von Qualitatsprodukten ftr den Markt vorantreiben. Portier (m/w/d) fir 3-Schichtbetrieb

Aufgaben

* Zutrittskontrolle.und Besuchermanagement inklusive Kartenerstellung und Unterweisungen
e Bedienung und Uberwachung der Brandmeldeanlage

¢ Durchfuhrung von Kontroll- und Sicherheitstatigkeiten sowie regelmafige Rundgange

* Telefonzentrale und Weiterleitung von Anfragen

« Vorbereitungstatigkeiten im Rahmen sicherheitsrelevanter Ablaufe

Profil

* Ausbildung - Berufserfahrung im Empfangs- oder Portierbereich von Vorteil

 Fachkenntnisse - Sicherer Umgang mit MS Office und sehr gute Deutschkenntnisse

* Personliche Starken - Kommunikationsfahigkeit, Selbstorganisation und Kundenorientierung

e Zusatzlich bringst du mit - Flexibilitat und Bereitschaft zu Nacht-, Wochenend- und Schichtdiensten
* Teilzeit - 24 Stunden / Woche

Angebot

* Personliche Betreuung - Transparent, wertschatzend, auf Augenhéhe

* Gezielte Direktvermittlung - In ein modernes, zukunftsorientiertes Unternehmen
* Vertrauliche Abwicklung - Diskrete Behandlung deiner Bewerbung

* Exklusive Karrierechancen - Passgenaue Jobs, in denen deine Starken zahlen

Zusatzliche Benefits bei unserem Kunden

* Krisensicherer Job

* Mitarbeiterorientiert

* Betriebsrestaurant )

o Attraktives Gehalt - Bruttoentgelt € 2.238,67 + Zulagen auf Basis Vollzeit / Monat, mit Bereitschaft zur Uberzahlung abhangig von
Qualifikation und Berufserfahrung

Hinweis: Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.



