
Mitarbeiter für die Endkomplettierung (m/w/d)
Raum Attnang-Puchheim

ab € 2.700,-

Mit stolzen Jahrzehnten an Erfahrung im Fassadenbau und im Bereich des Projektmanagements, ist unser Kunde ein weltweit
geschätzter Partner von Architekten und Bauherren. Durch die unübertroffene Premium-Qualität und maßgeschneiderten
Lösungen setzt das Unternehmen Standards für die gesamte Branche. Besonders fokussiert sind sie auf die Märkte in Europa, den
USA und im GUS-Raum. Werde ein wichtiger Teil dieses erfolgreichen Teams - bewirb Dich jetzt! Mitarbeiter für die
Endkomplettierung (m/w/d)

Aufgaben

• Zusammenbau der Einzelkomponenten (Metall und Holz) nach Plan
• Dichtungen anbringen
• Bohren, Schneiden, Kleben von diversen Materialien

Profil
• Abgeschlossene technische Lehre von Vorteil
• Selbstständige und lösungsorientiere Arbeitsweise
• Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Zuverlässigkeit

Angebot
• Ausführliche Einschulung 
• Eigenverantwortliches und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Langfristige Zusammenarbeit
• Bruttoentgelt: € 2.700,-  (ohne LAP) / Monat + Zulagen - mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und
Berufserfahrung

Bist Du bereit für einen energiegeladenen Auftakt Deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Träume sind unsere treibende
Kraft!
 
Fühlst Du dich angesprochen? Dann stelle Dich der Herausforderung und starte Deine Karriere bei der WIPA GmbH!
  
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


