
Maschinenbautechniker (m/w/d) mit
Entwicklungsmöglichkeit zum Gruppenführer
2-Schichtbetrieb

Raum Lenzing

ab € 3.700,-

Mehr als nur ein Job – dein Vorteil mit WIPA! 
Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilität und eine persönliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht? 
Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest sowie kostenlose Weiterbildungen! 
Diskretion garantiert – deine Bewerbung bleibt vertraulich.

Für ein international tätiges Unternehmen aus dem Bereich Zellstoff- und Faserproduktion suchen wir einen engagierten
Mitarbeiter. Maschinenbautechniker (m/w/d) mit Entwicklungsmöglichkeit zum Gruppenführer

Aufgaben

• Eigenverantwortlich diagnostizierst und behebst Du Betriebsstörungen, um einen reibungslosen Ablauf der Anlagen zu
gewährleisten. 
• Reparatur-, Wartungs- und Stillstandsarbeiten im gesamten Anlagenbereich gehören ebenso zu Deinen Aufgaben wie die
Reparatur ausgebauter Teile in der Werkstatt. 
• Außerdem führst Du Um- und Neubauten kleinerer Werkstücke durch. 
• Das frühzeitige Erkennen und Aufzeigen von Schwachstellen ist ein wichtiger Bestandteil Deiner Arbeit. 
• Dabei agierst Du stets sicherheitsbewusst gemäß den Vorgaben des zuständigen Meisters. 

Profil
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Maschinenbautechniker bildet die Grundlage für diese Position. 
• Falls der Wunsch zum beruflichen Aufstieg besteht, ist eine abgeschlossene Werkmeisterausbildung ideal. 
• Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein sowie selbstständiges und genaues Arbeiten sind zentrale Anforderungen. 
• Zudem wird von Dir aktive Mitarbeit in allen Fragen der Arbeitssicherheit erwartet.
• Neben sehr guten praktischen und theoretischen Fachkenntnissen sind Schweißkenntnisse von Vorteil.
• Belastbarkeit, Flexibilität und die Bereitschaft zur Weiterbildung runden Dein Profil ab. 
• Grundkenntnisse in EDV (Windows, SAP) sowie der Besitz eines Führerscheins der Klasse B, eines Stapler- und Kranscheins sind
erforderlich.
• Die Arbeitszeit erfolgt im 2-Schichtbetrieb (Früh- und Spätschicht, inklusive Wochenende).

Angebot
• Sichere Anstellung - Langfristige Jobs bei starken Unternehmen
• Mehr verdienen - Wir verhandeln dein Gehalt & jede Erhöhung für dich
• Flexibilität - Jobs, die sich an deine Wünsche anpassen
• Weiterbildung - Kostenlose Schulungen für deine berufliche Entwicklung
• Persönliche Betreuung - Dein Ansprechpartner steht dir jederzeit zur Verfügung 

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden
• Zahlreiche Gesundheits- und Sportangebote
• Betriebsrestaurant
• Attraktives Gehalt - Bruttoentgelt von € 3.700,-. Mit entsprechenden Zulagen ist ein Lohn zwischen € 3850,- und € 4150,- im



Monat realistisch. Inkludiert sind alle Zulagen, wie beispielsweise SEG-Zulage, Spätschichten sowie Sonn-/Feiertage. Abhängig
von Ihrer individuellen Qualifikation und positionsrelevanten Berufserfahrung ist unsere Bereitschaft zur Überzahlung gegeben.

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


