
Lebensmitteltechniker (m/w/d)
stellvertretende Schichtleitung

Raum Attnang-Puchheim

3000

Für ein Familienunternehmen aus der Lebensmittelproduktion suchen wir engagierte und erfahrene Mitarbeiter.
Lebensmitteltechniker (m/w/d)

Aufgaben

• In dieser vielseitigen Position übernehmen Sie die Koordination und Abwicklung übergeordneter Produktionsaufgaben und
tragen aktiv zur Optimierung laufender Produktionsabläufe bei. 
• Die Qualifizierung der Mitarbeitenden und die Unterstützung bei der Personaleinteilung gehören ebenso zu Ihren Aufgaben wie
die Überwachung und Kontrolle von Umstell- und Wartungsarbeiten, um einen reibungslosen Produktionsbetrieb sicherzustellen.
• Durch die regelmäßige Durchführung von Qualitäts- und Hygienekontrollen gewährleisten Sie die Einhaltung unserer hohen
Standards. Störungen im Betrieb erkennen Sie frühzeitig, analysieren die Ursachen und sorgen für eine zeitnahe Behebung. 
• Ein weiterer wichtiger Bestandteil Ihrer Tätigkeit ist die Sicherstellung der Einhaltung aller Sicherheits- und Hygienevorschriften. 
• Darüber hinaus dokumentieren Sie zuverlässig die Erzeugungs- und Produktionsvorgaben und leisten damit einen wesentlichen
Beitrag zur Nachvollziehbarkeit der Prozesse.

Profil
• Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf oder in der Lebensmittelbranche, beispielsweise als
Lebensmitteltechniker oder Milchtechnologe bildet die Grundlage für diese Position. 
• Führungskompetenz und eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität zeichnen Sie aus. 
• Idealerweise bringen Sie bereits Berufserfahrung in einem mehrschichtigen Lebensmittelproduktionsbetrieb mit.
• Die Arbeit mit Lebensmitteln bereitet Ihnen Freude, und technisches Verständnis sowie gute EDV-Kenntnisse gehören zu Ihren
Stärken. 
• Sie sind flexibel und bereit im 3- und 4-Schichtbetrieb zu arbeiten. 
• Verlässlichkeit, Teamfähigkeit und Lernbereitschaft runden Ihr Profil ab. 
• Ein Staplerschein ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung.

Angebot
• Betriebsrestaurant
• Vergünstigungen
• Abwechslungsreiche Aufgabe sowie eine langfristige Perspektive
• Umfassenden Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Bruttoentgelt: € 3.000,- / Monat + Zulagen - mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung.

Sind Sie bereit für einen energiegeladenen Auftakt Ihrer beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Ihre kreativen Ideen sind gefragt und Ihre Träume sind unsere treibende
Kraft!



 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann stellen Sie sich der Herausforderung und starten Sie Ihre Karriere bei der WIPA GmbH!
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


