
Lagerleiter (m/w/d)
Raum Schörfling am Attersee

ab € 3.400,-

Mehr als nur ein Job – dein Vorteil mit WIPA!
Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilität und eine persönliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht?
Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest sowie kostenlose Weiterbildungen!
Diskretion garantiert – deine Bewerbung bleibt vertraulich.

Für ein erfolgreiches Unternehmen aus dem Bereich Wasseraufbereitung und Umwelttechnik suchen wir eine engagierte
Führungspersönlichkeit, die mit Organisationstalent und Verantwortungsbewusstsein den Lagerbetrieb effizient leitet. Lagerleiter
(m/w/d)

Aufgaben

• Führen und Koordinieren eines dreiköpfigen Lagerteams
• Organisieren von Warenein- und -ausgängen sowie innerbetrieblichem Transport
• Überwachen von Beständen und Sicherstellen einer korrekten Lagerverwaltung
• Optimieren von Lagerprozessen hinsichtlich Effizienz und Sicherheit
• Abstimmen mit Einkauf, Produktion und Versand zur reibungslosen Materialverfügbarkeit

Profil
• Ausbildung – Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung, idealerweise im Bereich Logistik
• Fachkenntnisse – Erfahrung in Lagerleitung, Warenwirtschaft und Teamführung
• Persönliche Stärken – Organisationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein
• Zusätzlich bringst du mit – Staplerschein und sicherer Umgang mit ERP-Systemen

Angebot
• Sichere Anstellung – Langfristige Jobs bei starken Unternehmen
• Mehr verdienen – Wir verhandeln dein Gehalt & jede Erhöhung für dich
• Flexibilität – Jobs, die sich an deine Wünsche anpassen
• Weiterbildung – Kostenlose Schulungen für deine berufliche Entwicklung
• Persönliche Betreuung – Dein Ansprechpartner steht dir jederzeit zur Verfügung

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden:
• Moderner Arbeitsplatz mit kurzen Entscheidungswegen
• Gratis Parkplätze vor Ort
• Mitarbeit in einem umweltbewussten, wachsenden Unternehmen
• Angenehmes Betriebsklima in einem kleinen, motivierten Team
• Attraktives Gehalt – Bruttoentgelt ab € 3.400 – je nach Qualifikation und Erfahrung 

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


