
Immobilienmanager (m/w/d)
Schwerpunkt Facility Management & CAFM

Raum Linz

ab € 3.984,53

Mehr als nur ein Job – dein Vorteil mit WIPA!
Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilität und eine persönliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht?
Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest sowie kostenlose Weiterbildungen!
Diskretion garantiert – deine Bewerbung bleibt vertraulich.

Für ein etabliertes Unternehmen aus dem Bereich Energieversorgung, nachhaltiger Infrastruktur und technischer
Gebäudedienstleistungen suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die mit technischem Know-how, wirtschaftlichem
Verständnis und Begeisterung für digitale Lösungen einen effizienten und zukunftsorientierten Gebäudebetrieb mitgestaltet.
Immobilienmanager (m/w/d)

Deine Aufgaben

• Betreuen und Bewirtschaften von Gebäuden und Liegenschaften inklusive Kostenplanung und Betriebskostenkontrolle
• Überwachen des Gebäude- und Anlagenzustands sowie Koordinieren von Wartungs-, Prüf- und Instandhaltungsmaßnahmen
• Pflegen und Weiterentwickeln des CAFM-Systems inklusive Sicherstellung aktueller Gebäude-, Anlagen- und Flächendaten
• Verknüpfen von CAFM, Gebäudeleittechnik und Energiemonitoring sowie Einbinden KI-gestützter Analysen zur
Gebäudeoptimierung
• Durchführen technischer Objektbegehungen und Umsetzen von Optimierungsmaßnahmen unter Berücksichtigung geltender
Vorschriften

Profil
• Ausbildung – Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Immobilienwirtschaft, Bautechnik, Energietechnik oder einer
vergleichbaren technischen Fachrichtung
• Fachkenntnisse – Technisches und wirtschaftliches Verständnis, AutoCAD-Kenntnisse sowie idealerweise Erfahrung mit CAFM-
Systemen, Datenanalysen und digitalen Gebäudetechnologien
• Persönliche Stärken – Selbstständige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Kommunikationsstärke,
Teamfähigkeit und Interesse an innovativen Technologien
• Zusätzlich bringst du mit – Führerschein B, Reisebereitschaft sowie Flexibilität für gelegentliche Mehrarbeit

Angebot
• Sichere Anstellung – Langfristige Jobs bei starken Unternehmen
• Mehr verdienen – Wir verhandeln dein Gehalt & jede Erhöhung für dich
• Flexibilität – Jobs, die sich an deine Wünsche anpassen
• Weiterbildung – Kostenlose Schulungen für deine berufliche Entwicklung
• Persönliche Betreuung – Dein Ansprechpartner steht dir jederzeit zur Verfügung

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden:
• Vielseitiges Aufgabengebiet im technischen und strategischen Immobilienmanagement
• Zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit Fokus auf Nachhaltigkeit und Digitalisierung
• Möglichkeit zur Mitgestaltung innovativer Smart-Building- und CAFM-Lösungen



• Beschäftigung im Rahmen einer Karenzvertretung
• Attraktives Gehalt – Bruttoentgelt ab € 3.984,53 / Monat – je nach Qualifikation und Erfahrung

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


