
Anlagentechniker MB-Ing. / Systems Engineer
Spinning & Finishing (m/w/d)

Raum Lenzing

ab € 4.200,-

Unser Kunde ist spezialisiert auf die Umwandlung von Holz in Zellstoff und letztendlich in Fasern. Das Unternehmen vereint
Nachhaltigkeit, Innovation und treibt aktiv die Kreislaufwirtschaft voran. Diese Technologie dient als Inspiration für Fortschritte in
der Mode- und Hygienebranche und trägt zur Verantwortung gegenüber zukünftigen Generationen bei, indem es eine CO2-
neutrale Zukunft anstrebt. Anlagentechniker MB-Ing. / Systems Engineer

Aufgaben

• In dieser Position übernehmen Sie die Planung, Überwachung und Koordination anspruchsvoller Instandhaltungsaufgaben und
verantworten eigenständig die Abwicklung von Projekten, inklusive Kostenkontrolle und Koordination interner sowie externer
Projektteams. 
• Sie führen technische Berechnungen durch und erstellen die zugehörigen Spezifikationen. 
• Als erste Ansprechperson für technische Fragestellungen stehen Sie Kollegen beratend zur Seite und überwachen die Einhaltung
relevanter Normen und gesetzlicher Anforderungen, etwa gemäß TÜV und §82b. 
• Zudem unterstützen Sie die Umsetzung von Verbesserungsprozessen in enger Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und
übernehmen bei Bedarf die Instandhaltungsplanung sowie die Vertretung des Senior Maintenance Managers. 

Profil
• Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Meister) und bringen mehrjährige Berufserfahrung in der
Instandhaltung oder Anlagenwartung eines Industriebetriebes mit. 
• Eine selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich. 
• Sie haben fundierte Kenntnisse in modernen Instandhaltungsprozessen und -methoden sowie ein grundlegendes
betriebswirtschaftliches Verständnis. 
• Die Leitung von Projektteams und die Initiierung von Verbesserungsmaßnahmen sind Ihre Leidenschaft. 
• Gute IT-Anwenderkenntnisse (MS Office, SAP von Vorteil) und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 

Angebot
• Eine Unternehmenskultur, die durch Respekt und Diversität geprägt ist, wo Sicherheit und Nachhaltigkeit wirklich gelebt werden
• Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen eines Gleitzeitmodells mit Home-Office-Tagen sowie Teilzeit-Möglichkeit
• Unternehmenseigenes Restaurant 
• Zahlreiche Gesundheits- und Sportangebote
• Vielfältige fachliche und persönliche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
• Gemeinsame Gestaltung Ihrer persönlichen Karrierelaufbahn im In- oder Ausland
• Bruttoentgelt: Mind. € 4.200,- / Monat. mit Bereitschaft zur Überzahlung – abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Sind Sie bereit für einen energiegeladenen Auftakt Ihrer beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit über 28 Jahren
Maßstäbe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft für das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!
In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
einer Welle des Erfolgs, um Großartiges zu erreichen. Ihre kreativen Ideen sind gefragt und Ihre Träume sind unsere treibende



Kraft!
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann stellen Sie sich der Herausforderung und starten Sie Ihre Karriere bei der WIPA GmbH!
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


