
Anlagenbediener (m/w/d) für die Packerei
5-Schicht

Raum Lenzing

ab € 4.200,-

Mehr als nur ein Job – dein Vorteil mit WIPA!
Du willst mehr verdienen, mehr Flexibilität und eine persönliche Betreuung, die wirklich auf dich eingeht?
Bei WIPA bekommst du exklusive Jobchancen, die du sonst nicht findest sowie kostenlose Weiterbildungen!
Diskretion garantiert – deine Bewerbung bleibt vertraulich.
Für ein international führendes Unternehmen der chemischen Industrie mit Schwerpunkt auf Faser- und Zellstoffproduktion
suchen wir einen verantwortungsbewussten Mitarbeiter, der mit technischem Verständnis und Einsatzfreude zum reibungslosen
Ablauf der Packerei beiträgt.  Anlagenbediener (m/w/d) für die Packerei

Aufgaben

• Steuern und Überwachen der Packerei-Anlagen über Prozessleitsysteme
• Durchführen der Produktionsabrechnung und Laufzettelabwicklung gemäß Vorgaben
• Analysieren und Beheben von Anlagenstörungen sowie Dokumentation der Ergebnisse
• Transportieren von Faserballen und Verpackungsmaterial mittels Stapler und Portalkran
• Unterstützen bei Reinigungs- und Verbesserungsmaßnahmen im Produktionsbereich

Profil
• Ausbildung – Abgeschlossene technische Lehre, z. B. Maschinenbautechniker oder Elektrobetriebstechniker
• Fachkenntnisse – Erfahrung in der Anlagenbedienung und Prozessleitsteuerung von Vorteil
• Persönliche Stärken – Selbstständige, genaue und sicherheitsbewusste Arbeitsweise
• Zusätzlich bringst du mit – Stapler- und Kranschein sowie Bereitschaft zum 5-Schichtbetrieb 

Angebot
•  Sichere Anstellung – Langfristige Jobs bei starken Unternehmen
•  Mehr verdienen – Wir verhandeln dein Gehalt & jede Erhöhung für dich
•  Flexibilität – Jobs, die sich an deine Wünsche anpassen
•  Weiterbildung – Kostenlose Schulungen für deine berufliche Entwicklung
•  Persönliche Betreuung – Dein Ansprechpartner steht dir jederzeit zur Verfügung 

Zusätzliche Benefits bei unserem Kunden:
• Moderner 5-Schichtbetrieb mit ausgewogener Freizeitgestaltung
• Betriebseigene Kantine mit regionalen, frisch zubereiteten Mahlzeiten
• Gesundheits- und Fitnessangebote für Mitarbeiter
• Vielfältige interne Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Sicherer Arbeitsplatz in einem international erfolgreichen Unternehmen
• Attraktives Gehalt – Bruttoentgelt ab € 4.200 bei 34,2 h/Woche (inkl. Zulagen) – Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung
möglich

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung männlicher und weiblicher Sprachformen



verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter.


